
１．多摩市における実雇用率の推移
（令和６年６月１日時点）

R3 R4 R5 R6

2.60 2.60 2.60 2.80

実雇用率（％） 市長部局 2.54 2.47 2.52 2.35

実雇用率（％） 教育委員会

※本市は令和３年度より特例認定を受けているため、多摩市教育委員会は市長部局と併せての雇用率になります。

※上記の数値は、厚生労働大臣等に報告している「障害者任免状況通報書」のものになります。

※障害の種別や程度の区分ごとの人数については、特定の職員が障がい者であることや障害の程度等が推認される恐れがある

ため非公開とします。

２．多摩市における障がい者採用の実施状況

試験実施年度 第１次試験日 職種 区分 受験者数（応募者） 合格者数

一般事務 上級 13 0

（障がい者対象） 中級 7 0

初級 4 0

2021年4月19日 3 1

2021年9月21日 2 2

2022年2月8日 一般事務（障がい者対象） 1 1

一般事務 上級 7 0

（障がい者対象） 中級 2 0

初級 3 0

2023年2月13日 会計年度任用職員 チャレンジ雇用職員 3 1

一般事務 上級 4 0

（障がい者対象） 中級 5 0

初級 3 0

2023年9月15日 会計年度任用職員 チャレンジ雇用職員 0 0

2024年1月31日 会計年度任用職員 チャレンジ雇用職員 3 2

2024年3月15日 会計年度任用職員 チャレンジ雇用職員 1 1
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