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■法人の運営状況

ﾁｪｯｸ 項目 記載内容 様式

□

（1）運営理念・方針

① 法人の運営理念・方針

② 法人の運営理念・方針の職員・利用者等への周知

自由

□

（2）透明性の確保

情報の公開・提供（考え方・しくみ・実施方法等）

自由

□

（3）経営の効率化

① 年度計画・中長期計画の策定状況、重点・改善課題への取り組

み

② 組織内での情報共有、活用

自由

□

（4）法人運営実績

① 法人の運営実績

② 外部評価（第三者サービス評価）を受ける仕組み、受審実績

自由

□

（5）決算状況 直近3年間の決算状況 自由

■運営に関する企画提案

ﾁｪｯｸ 項目 記載内容

様式

□

（1）応募の理由

本公募に応募した理由について

様式５

□

（2）施設の運営理念

運営全般について

（運営理念・基本方針等）の作成

様式６

（3）職員採用・配置計

画

①適任人材の確保（施設長、専門職員等）職員採用・配置計画

様式

７-１

②勤務体制（事業実施曜日と開所時間に関する考え方）

様式

７-２

（4）人材育成計画

①職員の能力開発、自己啓発に対する取組・研修の実施計画等

②職員の定着の工夫及び職場の環境作りの方策

□

（5）事業見積 本事業に係る５ヶ年の見積 様式９

①有効なサービス水準を確保するための計画（各種マニュアル（業

務、虐待防止体制、要望・苦情への応対、健康管理、施設の衛生管

理等）の作成

②危機管理体制（災害等への対応、事故防止対策）

③基礎情報の発信（業務案内、支援内容、利用案内、イベント情報等）

□

□

様式８

（自由）

（6）事業計画

様式10

（自由）

【※ご注意下さい！！】

地域活動支援センターと就労支援センターで記載する内容が異なり

ます。募集要項に掲載の「審査基準表」をよく確認し、資料の作成を

お願いします。

（7）関係機関との連携

様式11

（自由）

（8）事業管理計画

様式12

（自由）

□

□

□


