
資料３

一斉改選までの流れ（案）

令和３年
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会長会

民協
定例会

施策・
その他

会長会

民協
定例会

推薦会

施策・
その他

推薦
事務

その他

東京都

事務局

令和４年 令和５年

民生委員

・定数改定

について協

議

・検討会報

告

定数改定に

関する照会

・事務局報告

及び依頼に

基づき声か

けに関する協

議・決定

行政による研修

の実施

行政による研修

の実施

定数改定

調査締め

切り

定数改定

調査（回

答）

・パンフ

レット案確

認・調整

パンフレット

配付

パンフレット

関係機関・民

生委員へ配付

行政による研修

の実施

行政による研修

の実施

行政協力員・民

生委員OBへの

声かけ

・再任意向

調査票内容

協議決定

・再任意向

調査票（配

付）

・再任意向調

査票（提出）

・合同民協⇒

単位民協に

するか検討

承諾書・再

任（新任）調

書発送

承諾書・再

任（新任）調

書（回収）

承諾書・再

任（新任）調

書（提出）

・一斉改選

後の役員決

めについて

報告

・役員報告

〇12/1委

嘱

・再任及び

新任につい

て協議決定

一斉改選

調書提出

一斉改選

推薦締め

切り（追加

分）

〇都議会

定数条例

改正

・引継ぎ書

類について

周知

公印印影申

請

↓

民生委員証

作成

行政による研修

の実施

行政による研修

の実施

行政による研修

の実施

行政による研修

の実施

１２月１日

一斉改選

委嘱状伝達式

１２月１日

一斉改選

委嘱状伝達式

都審査分

科会結果

受領

再任意向調査票に基づき、後任候補者へ連絡

（人材情報の名簿化）

候補者の推薦がなかった退任者へ後任候補

者がいないか確認

↓

後任候補者への説明

都へ民生委

員名簿提出

都分科会

・パンフ

レット案確

認・調整

・検討会報

告

・人材確保に

かかる報告

書配付・声か

け依頼

各地区の世

帯数等調査

・意向調査

について報

告

・欠員状

況報告

・たま広

報

掲載

・活動ＰＲ

・たま広

報

掲載

・活動ＰＲ

民生・児

童委員の

日

活動ＰＲ

民生・児

童委員の

日

活動ＰＲ

・パンフ

レット案確

認・調整

・再任意向

調査票（配

付）

・再任意向調

査票（回収）

・合同民協⇒

単位民協に

するか検討

・再任意向

調査実施報

告

・パンフ

レット案確

認・調整

一斉改選

推薦通知

（追加分）

一斉改選

委嘱事務

日程通知

（事務説明

会）

一斉改選

委嘱推薦

締め切り

経営会議

報告

役員変更

通知

〇12/1委

嘱

・新任につ

いて協議決

定（追加分）

一斉改選

調書提出

（追加分）

・部会構成

協議決定

〇4/1委嘱

・委員長決

定
推薦が挙がって来次第、推薦会開催


